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物理科学与技术学院实验室安全隐患和责任事故 
处理办法（试行） 

 
为加强学院实验室安全管理，消除各类安全隐患，避免

安全事故发生，保障师生员工生命财产安全，根据《兰州大

学实验室安全管理办法》、《物理科学与技术学院安全管理

工作实施办法》、《物理科学与技术学院实验室安全工作职

责》和学院实际，制订本办法。 

物理学院实验室管理和使用遵循“一岗双责，失职追责”

的原则，各类人员的安全职责见《物理科学与技术学院实验

室安全工作职责》。对检查出的安全隐患，按要求进行整改

和处理。对实验室发生的责任事故按照“科学严谨、依法依

规、实事求是、四不放过”的原则开展调查，核定损失，对

相关人员进行安全教育和责任追究。 

一、安全责任追究的种类和对象 
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（一）责任追究种类 

责任追究种类包括：书面检查、诫勉谈话、通报批评、

取消评奖评优升级升职资格、扣发一定额度薪资、责令经济

赔偿、处分、移送司法机关等，可单独使用，也可合并使用。 

（二）责任追究对象 

责任追究对象包括：实验室直接责任人（使用人）；实

验室安全管理第一、二责任人；实验室安全管理督查、指导

责任人；中心主任等基层组织负责人；学院实验室安全技术

主管；学院分管安全领导；学院党政主要负责人由学校追责。 

二、实验室安全隐患的认定和责任追究 

（一）安全隐患的认定 

实验室安全隐患指实验室中可导致事故发生的物品的

不安全状态、人员的不安全行为和安全管理上的缺陷。学校

实验室安全管理职能部门、学院实验室安全管理工作组根据

教育部《高等学校实验室安全检查项目表》、《兰州大学实

验室安全管理办法》和学院具体情况，对学院所属教学、科

研实验室和研究生自习室进行安全隐患检查和认定。 

（二）安全隐患的处理和责任追究 

对于在各类安全检查中发现的隐患，以隐患整改通知书

等形式责令整改，整改结果报学院安全管理工作组复查；未

按要求进行整改的，视职责履行情况和情节轻重责令相关责

任人书面检查或给予通报批评。同一实验室一年内累计接收

两次隐患整改通知书的，或被学校职能部门检查发现隐患并

通报的，按发生一次 C类安全责任事故（参见下文）处理。 

三、实验室安全事故的认定和责任追究 
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（一）安全事故的认定 

安全事故按照性质、人员受伤及财产损失情况、可控性

和影响范围等因素分为：A 类事故、B 类事故和 C 类事故。

认定标准如下： 

A 类事故：造成人员受伤（轻伤及以上）或重大财产损

失（2 万元以上），社会影响恶劣，需要学校主管部门和上

级应急领导机构指导应对的，为 A类事故。 

B 类事故：造成人员受伤（轻伤以下）或财产损失（0.5

至 2 万元），社会影响不良，学院范围可以处置的，为 B类

事故。 

C 类事故：未造成人员受伤，造成较少财产损失（0.5

万元以下）或对人员身体健康产生不良影响，本实验室范围

可以处置的轻微安全事件，为 C类事故。 

（二）安全事故的处理和责任追究 

1.安全事故发生后，应根据事故特点立即启动相应应急

预案，尽最大可能减轻人员伤亡和财产损失。事故应急响应

终止后，由学院实验室安全工作组形成事故调查报告和初步

处理建议，提交学院党政联席会议研究决定。 

2.造成 A类事故的，视职责履行情况和情节轻重给予相

关责任人：取消一年内评奖评优升级升职资格、扣发事故年

度 50%-100%年终奖励性绩效工资（年薪制人员扣发平均月薪

资的 50%-100%）、依所承担责任轻重按比例赔偿所造成的经

济损失和受伤人员医疗费用、收回实验室使用权限、处分、

移送司法机关等处罚。 

3.造成 B类事故的，视职责履行情况和情节轻重给予相
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关责任人：通报批评、取消一年内评奖评优资格、扣发事故

年度 10%-50%年终奖励性绩效工资（年薪制人员扣发平均月

薪资的 10%-50%）、依所承担责任轻重按比例赔偿所造成的

经济损失和受伤人员医疗费用、收回实验室使用权限等处

罚。 

4.造成 C类事故（即轻微安全事件）的，视职责履行情

况和情节轻重责令相关责任人书面检查，给予诫勉谈话、通

报批评、取消一年内评优评奖资格、扣发事故年度 5%-10%

年终奖励绩效工资（年薪制人员扣发平均月薪资的 5%-10%）、

依所承担责任轻重按比例赔偿所造成的经济损失等处罚。同

一实验室一年内累计发生两次 C类事故的，按发生一次 B类

事故处理。 

（三）被追责人对追责决定有异议的，可在接到追责通

知之日起 7 日内向学院提交书面申诉材料。 

四、实验室安全管理奖励 

学院对积极参与实验室安全管理和安全事故应急处置

的师生，表现突出的，给予一定额度安全奖励。 

五、以上责任事故处理办法如与上级主管部门规定相冲

突，则以上级主管部门为准。 

六、上述规定自发布之日起执行，由学院负责解释。 
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